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АННОТАЦИЯ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

«Социальная психология»

по направлению/специальности 41.03.05 Международные отношения

1. Цели и задачи освоения дисциплины

  Цели освоения дисциплины: 

Целью дисциплины «Социальная психология» является передача системы знаний о социальной
психологии в ее научно-исследовательских аспектах и практической профессиональной
деятельности.

Задачи освоения дисциплины: 

•систематизация фундаментальных знаний и основных тенденций современных исследований в
области социальной психологии

•ознакомление с методами социальной психологии

•содействие формированию у студентов представления о группе, её динамике и межгрупповых
отношениях

•содействие формированию у обучающихся представления о проблеме общения и социальной
психологии личности

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

Дисциплина «Социальная психология» относится к числу дисциплин блока Б1.О,
предназначенного для студентов, обучающихся по направлению: 41.03.05 Международные
отношения.

Для успешного изучения дисциплины необходимы знания и умения, приобретённые в
результате освоения курсов и полностью или частично сформированные компетенции УК-3.

Основные положения дисциплины используются в дальнейшем при изучении таких дисциплин
как: Обучение служением, Психология и педагогика, Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена по направлению подготовки, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена по
иностранному языку.
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3. Требования к результатам освоения дисциплины

  Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
(УК-3)

  В результате изучения дисциплины студент должен:
знать:

Знать основные приемы и нормы социального взаимодействия

уметь:

Уметь устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в
коллективе

владеть:

Владеть простейшими методами и приемами социального взаимодействия и работы в
команде

4. Общая трудоемкость дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов).

5. Образовательные технологии

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения
(лекции, в т.ч. с элементами проблемного изложения, семинарские, практические занятия с
технологиями проблемного обучения), так и интерактивные формы проведения занятий (групповая
работа, дискуссии, решение ситуационных задач, анализ видеоматериалов и презентаций и др.).

  

При организации самостоятельной работы используются следующие образовательные
технологии: аналитические задания (сравнительный анализ, решение ситуационных задач);
практические задания, самостоятельная работа, сопряженная с основными аудиторными занятиями
(проработка учебного материала с использованием ресурсов учебно-методического, программного
обеспечения дисциплины, профессиональных баз данных, информационно-справочных систем);
подготовка к промежуточной аттестации; самостоятельная работа под контролем преподавателя в
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форме плановых консультаций, творческих контактов, внеаудиторная самостоятельная работа при
выполнении студентом домашних заданий учебного и творческого характера.

6. Контроль успеваемости

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: Промежуточная
аттестация проводится в форме: Зачет. 
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